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Samenvatting

Op 15 oktober ontving het VBO een brief van het CNE waarin het acties aankondigt op 7
november 2024 met als thema het belang van openbare en niet-commerciéle diensten.

De brief preciseert dat individuele afwezigheden in verband met deze actie als afwezigheid
wegens staking moeten worden beschouwd.

Hoe dan ook zullen de werknemers die stoppen met werken om aan deze acties deel te nemen
geen loon ontvangen voor de uren dat ze niet hebben gewerkt. Het is toegestaan de
uitzendkrachten tijdens de vakbonds-manifestaties in dienst te houden, behalve in geval van
staking in de onderneming, waarbij iedere situatie afzonderlijk met het uitzendbureau moet
worden geévalueerd (zie circulaire 2011/017). Voor de overige principes die van toepassing zijn
in geval van manifestatie verwijzen wij u naar onze circulaire 2010/053 (pp. 20-21).m
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Monsieur René BRANDERS
Président

FEB

Rue Ravenstein 4

1000 Bruxelles

Nivelles le 14 octobre 2024

Monsieur,
Concerne : préavis de gréve dans le cadre de la Grande action syndicale - 07/11/2024
Une action de grande envergure aura lieu a Bruxelles le 7 novembre 2024 sur/le théme de I'imj

des services publics et non-marchands. La necessite de ces services et leur financement adequat est
une question essentielle pour tous les travailleurs, dans tous les secteurs.

Dans certaines entreprises, cette action pourra occasionner l'absence de travailleurs, militants ou
affiliés participant. Le 7 novembre sera donc une journée d'action inter-sectorielle qui sera considérée
comme jour de gréve et pour laquelle des indemnités seront versées aux travailleurs qui en raison de
leur participation a cette action, subiraient une perte de salaire. Seront également couverts les
travailleurs dont le shift aurait commencé le 6 novembre au soir ou se terminant dans la nuit du 7

au 8 novembre 2024.

Veuillez agréer, Monsieur, ’expression de nos salutations distinguées.

Felipe VAN KEIRSBILCK
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